








Instituto de Educación y Pedagogía   

  

A QUIEN PUEDA INTERESAR  

  

Desde el proyecto OBSERVATORIO DE INFANCIA Y PRIMERA INFANCIA EN LA 

CIUDAD DE CALI: CONSTRUYENDO SABER, del INSTITUTO DE EDUCACIÓN 

Y PEDAGOGÍA de la UNIVERSIDAD DEL VALLE,  se informa que el señor RUBEN 

DARIO YEPES GIRALDO, identificado con cédula 1.143.976.652 de Cali, laboró con 

nosotros desde el primero de febrero de 2016 hasta el 15 de febrero de 2017. Aquí realizó 

el acompañamiento en procesos de recolección de datos frente a las funciones realizadas 

por madres comunitarias, profesionales de primera infancia y actores presentes en el 

proceso de formación de los niños de 0 a 5 años de edad en CDI’S de la ciudad de Cali. A 

su vez, realizó funciones de asistente de investigación en procesos educativos en CDI'S de 

la ciudad de Cali, con la búsqueda, acopio y sistematización de bibliografía y 

documentación especializada y trabajada bajo el enfoque conceptual del proyecto.   

  

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los tres días del mes de 

diciembre del año 2019.   

  

Atentamente,  

  

Humberto Quiceno Castrillón  

Profesor asociado, investigador principal del proyecto  

Universidad el Valle  

  

                                                                         
Ciudad universitaria Meléndez  

                                                                                Instituto de Educación y Pedagogía  

                                                                          Oficina 2017 teléfono 3212357  

                                                                    Santiago de Cali - Colombia  



                                

  
   

  

CONSTANCIA    

  

  

  

  

Por medio de la presente se deja constancia que RUBEN DARIO YEPES GIRALDO 

identificado con No. de Cedula 1.143.976.652 de Cali (Valle), estuvo vinculado desde 

Marzo de 2016 a Marzo de 2017 como Asistente de Investigación realizando 

acompañamiento psicosocial a jóvenes en proceso de adaptación a la vida 

universitaria, manejo y remisión a profesionales especializados en situaciones 

específicas (control por psicoterapia, manejo y control de emociones, intervención 

en conductas a sustancias adictivas, entre otras), diseño de artículos y talleres para 

el desarrollo de habilidades sociales, además de manejo de grupos de apoyo.    

  

La presente se firma con destino a petición del interesado a los siete (7) días del mes 

de Noviembre del año 2019.   

  

Cordialmente,  

  

  

  

  

  

 

Psicólogo   

 
                                                                                                    Universidad del Valle  

                 Grupo Estudiantil   y Profesional   de Psicología Univalle      

  

  

  

  

  

Andrey Velásquez Fernández   



 



 

 

SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE CLUB ACTIVO 2030 INTERNACIONAL DE 

CALI 

 
CERTIFICA 

 
Que la señora YEPES GIRALDO RUBEN DARIO, identificado con cedula 1143976652 fue 

empleado, bajo un contrato a término fijo, el último cargo desempeñado fue de  Profesional 

Psicosocial 

 
Celebro contratos con la entidad a término fijo en los siguientes periodos: 

 
FECHA DE INICIO FECHA FINAL 

05/03/2020 30/9/2020 

 
En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los veintidós (22) días del mes de 
febrero de 2021. 

 

 
 
 
 
 
 

 
Calle 27 No. 42B 15 Villa del Sur – Teléfono: 892 76 14 – 893 02 31 cel: 3188944559 

E-mail: club2030cali@gmail.com, recursoshumanos2030cali@gmail.com 

Personería Jurídica Resolución 0903-28 Febrero 1975 

CALI-COLOMBIA – SUDAMERICA 

“La juventud para ser servida debe servir” 

“Uno nunca se enaltece tanto como cuando se arrodilla para ayudar a un niño” 

 

 
CLUB ACTIVO 20-30 INTERNACIONAL DE CALI 

NIT. 890.309.181-2 

Una organización de ejecutivos jóvenes de los 20 a 30 años de edad, al servicio de la niñez de su comunidad. 

 
 
 
 

Representante Legal 

mailto:club2030cali@gmail.com
mailto:recursoshumanos2030cali@gmail.com


 

UT ECONOMETRIA - SEI [CP-2021-005] 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

UT ECONOMETRIA - SEI [CP-2021-005 
NIT. 901.485.898-6 

CERTIFICA QUE: 

 
 
 

 
RUBEN DARIO YEPES GIRALDO identificado con Cédula de Ciudadanía No. 

1.143.976.652 de Cali, estuvo vinculado a nuestra firma como Pedagogo a UT 

ECONOMETRIA - SEI [CP-2021-005, para el “Estudio sobre la movilidad peatonal 

de niños, niñas, adolescentes y adultos mayores” desarrollado para la ANSV, en el 

municipio de Palmira, desde el 27 de septiembre de 2021, hasta el 04 de Febrero del 

2022 recibiendo una remuneración mensual de dos millones quinientos cuarenta y un 

mil doscientos ochenta y seis pesos ($2.541.286.oo) M/cte., con un contrato a término 

fijo y cumpliendo a cabalidad con todas sus obligaciones y compromisos adquiridos, 

siendo el motivo de retiro la RENUNCIA del profesional. 

 
 

La presente se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bogotá, a los 

veintiséis (04) días del mes de Febrero de 2022. 

 
 

Atentamente, 
 
 

 

 
 

GELCY DIAZ ACUÑA 

REPRESENTANTE LEGAL (S) 
NIT. 901.485.898-6 

 
Calle 94 A 13 – 59 piso 5 PBX (571) 6237717 Bogotá – Colombia 

www.econometria.com - econometria@econometria.com 

mailto:www.econometria.com-econometria@econometria.com
mailto:www.econometria.com-econometria@econometria.com


 

 

PROGRAMA FORJAR 2.0 
CERTIFICADO DE CONTRATO 

 

 

Programa Forjar Oportunidades - Fundación SIDOC, AV 2 Norte # 3N-70, 3157246848 
admonyfinanciera.forjar@fundacionsidoc.org 

 
 

  

FUNDACION SIDOC 
Nit. 900.053.142-1 

 

CERTIFICA QUE: 

 

Que el (la) señor(a) RUBEN DARIO YEPES GIRALDO, identificado (a) con cédula de ciudadanía 

número 1.143.976.652 expedida en Cali–Valle, ha suscrito los siguientes contratos con la 

Fundación SIDOC: 

Contrato No.: 007-578 
Estado actual: Finalizado 
Fecha de inicio: Veintisiete (27) de mayo 2022 
Fecha fin: Treinta (30) de noviembre 2022 
Objeto contractual: Prestación de Servicios Profesionales para la atención integral a la 
población beneficiaria en el marco de la ruta del proyecto Forjar Oportunidades. 
Valor del contrato:  VEINTIUN MILLONES PESOS M/CTE ($21.000.000) 
Valor de honorarios: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000) 
 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

1. Planear,  implementar  y  evaluar  metodologías,  acciones  y/o  actividades  grupales  

y/o individuales de formación integral basadas en la malla curricular, para promover el 

desarrollo de  habilidades  para  la  vida,  el  fortalecimiento  del  proyecto  de  vida,  la  

productividad  y  el desarrollo de la ciudadanía activa y democrática con la población 

beneficiaria del proyecto. 

2. Realizar atención  grupal y/o asesoría individual a la población beneficiaria como parte 

del fortalecimiento  de  su  proyecto  de  vida,  postulación  y  seguimiento  a  ofertas  

laborales, educativas y fortalecimiento de emprendimientos. 

3. Promover  y  fomentar  el  relacionamiento  con  los  diferentes  servicios  ofertados  por  

la Fundación SIDOC, entidades aliadas, públicas, privadas, academia, tercer sector y 

otros, que facilite el desarrollo de los objetivos y el cumplimiento de metas establecidas. 

4. Diseñar, implementar y acompañar activamente a la población beneficiaria en las 

acciones de ciudadanía democrática y participativa, que fortalezcan el tejido social y la 

transformación de los territorios.  



 

 

PROGRAMA FORJAR 2.0 
CERTIFICADO DE CONTRATO 

 

 

Programa Forjar Oportunidades - Fundación SIDOC, AV 2 Norte # 3N-70, 3157246848 
admonyfinanciera.forjar@fundacionsidoc.org 

 
 

5. Apoyar y retroalimentar la fundamentación conceptual y metodológica así como los 

procesos de gestión de conocimiento y documental del programa. 

6. Elaborar, aplicar, registrar y entregar en los tiempos establecidos por el programa, 

informes, registro de información, guías, formatos, instrumentos de seguimiento, 

monitoreo y evaluación, actas de reunión y listados de asistencia de las actividades 

como evidencia del avance en la ruta de la población beneficiaria. 

7. Participar activamente en los espacios, eventos y reuniones de equipo programados por 

la Fundación SIDOC.  

8. Gestionar con tiempo y siguiendo los conductos y procedimientos, los espacios de 

formación, materiales e implementos que requiera para el desarrollo de las actividades 

propias de la ruta (formación, acciones de ciudadanía democrática y participativa, entre 

otras). 

9. Las demás  actividades  que  le  sean  asignadas  relacionadas  con  el  objeto  contractual  

de acuerdo con sus capacidades y habilidades. 

Contrato No.: 007–293 
Estado actual: Finalizado 
Fecha de inicio: Catorce (14) de agosto 2021 
Fecha fin: Veintiséis (26) de mayo 2022 
Objeto contractual: Prestación de servicios profesionales como profesional productivo del 
componente generación de ingresos, en el marco del proyecto “Forjar oportunidades”. 
Valor del contrato:  TREINTA Y TRES MILLONES DIECISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE 
PESOS M/CTE ($33.016.667) 
Valor de honorarios: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000) 
 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

1. Apoyar en el diseño e implementación de herramientas para la caracterización de la 

población en materia de educación, formación para el trabajo y perfiles productivos que 

permita establecer el mapeo de sectores económicos acordes a las necesidades de la 

población. 

2. Implementar las metodologías y acciones de la ruta productiva y formación para el 

trabajo de acuerdo  con  las  necesidades  de  la  población  beneficiaria  que  permita  el  

fortalecimiento  de habilidades para el trabajo y la inclusión en contextos 

socioeconómicos. 

3. Gestionar y promover la vinculación de la población beneficiada a los procesos de 

formación para el trabajo de acuerdo a la oferta institucional y conforme a los 

lineamientos de la Fundación SIDOC. 



 

 

PROGRAMA FORJAR 2.0 
CERTIFICADO DE CONTRATO 

 

 

Programa Forjar Oportunidades - Fundación SIDOC, AV 2 Norte # 3N-70, 3157246848 
admonyfinanciera.forjar@fundacionsidoc.org 

 
 

4. Apoyar las gestiones para la vinculación laboral, identificando ofertas en el mercado 

laboral que se ajustan a los perfiles de la población beneficiaria, promoviendo su 

vinculación. 

5. Implementar los mecanismos de acompañamiento y monitoreo a la población vinculada 

a los procesos  de  formación  para  el  trabajo,  empleabilidad  y  emprendimiento,  

contribuyendo  a  la permanencia en las ofertas generadas, para su sostenibilidad 

económica. 

6. Apoyar  los  procesos  de  fortalecimiento  de  capacidades,  dirigidas  por  el  componente 

psicosocial    (atención,    gestión,    asesoría,    acompañamiento,    intervención,    

monitoreo, evaluación), para promover el desarrollo de capacidades, la superación de 

la vulnerabilidad y el ejercicio autónomo de la ciudadanía con los/as participantes del 

proyecto, orientadas por la Fundación SIDOC. 

7. Apoyar  la  elaboración  de  informes  y  asistencia  a  reuniones  que  sean  solicitados  

por  el supervisor del contrato, con el fin de documentar las acciones realizadas en la 

implementación de la ruta productiva de acuerdo los lineamientos de la Fundación 

SIDOC. 

8. Gestionar  en  los  casos  requeridos  espacios  físicos  para  el  desarrollo  de  las  

actividades propias del contrato y participar en eventos programados por la Fundación 

SIDOC. 

9. Las  demás  actividades  que  le  sean  asignadas  relacionadas  con  el  objeto  contractual  

de acuerdo con sus capacidades y habilidades. 

Para constancia de lo anterior y a petición de la persona interesada se firma en Cali, Valle del 

Cauca a los cinco (05) días del mes de diciembre del 2022. 

 

 
______________________ 
ROCIO GUTIÉRREZ CELY  
Directora Programa 
Forjar Oportunidades 
Fundación SIDOC 
   



 
 
                                                

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTION CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO / 
CONVENIO 

MAJA01.04.03.18. P05.F01 

VERSIÓN 1 

FECHA DE 

ENTRADA EN 
VIGENCIA 

01/oct/2019 

 
 

1 de 10 
AV 6 Norte # 13 N 50 / Edificio Boulevard de la sexta/ Teléfono 660-32-28 Fax 660-32-28 ext. 8322-8328 

www.semcali.gov.co email: educacion@semcali.gov.co 
 
 

La suscrita SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA de la SECRETARIA 
DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, con base en la información 
que reposa en el archivo de gestión de contratación, hace constar que. RUBÉN DARIO 

YEPES GIRALDO MONTAÑO Identificado con cedula de ciudadanía No 1.143.976.652 
Suscribió   el siguiente contrato:  
 

AÑO 2020 
 

TIPO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

No. 4143.010.26.1.801.2020 
 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 12 DE MAYO DEL 2020 

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN 
DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL 

N/A 

OBJETO  PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y 
DE APOYO A LA GESTIÓN A FAVOR DE LA 
SECRETARIA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL DE 
SANTIAGO DE CALI, ACORDE A LA FICHA EBI NO. 
BP-02047318 

 

PLAZO (DESDE –HASTA) 12 DE MAYO HASTA EL 30 DE JUNIO DEL 2020 

VALOR $ 6.933.662 
 

VALOR EJECUTADO HASTA LA 
FECHA (APLICA PARA 
CONTRATOS EN EJECUCIÓN) 

N/A 

VALOR FINAL DEL CONTRATO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS) 

 $ 6.933.662   
 
 

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO 



 
 
                                                

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTION CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO / 
CONVENIO 

MAJA01.04.03.18. P05.F01 

VERSIÓN 1 

FECHA DE 

ENTRADA EN 
VIGENCIA 

01/oct/2019 
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NIVEL DE CUMPLIMIENTO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS) 

N/A  

OBLIGACIONES GENERALES 
 

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE 
 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

1.Realizar lectura de contexto a nivel individual y familiar en los procesos de 
acompañamiento. 2. Propiciar la expresión de emociones de niños, niñas y adolescentes 
frente al confinamiento. 3. Incentivar la comunicación, los vínculos de afecto familiar y el 
reconocimiento de los derechos de quienes integran las familias. 4. Generar y 
documentar metodologías lúdicas para el desarrollo de habilidades y actividades que 
contribuyan al bienestar psicosocial, físico y cognitivo de niños, niñas, adolescentes y 
familias. 5. Comunicar y activar (cuando sea necesario) los recursos ínter institucionales 
a los que pueden acudir los integrantes de la familia, en caso de vivir o darse cuenta de 
situaciones de violencias. 6. Gestionar otros recursos ínter institucionales que fortalezcan 
la gestión que se adelanta en el marco de la contratación. 7. Orientar y acompañar a los 
EE en el manejo de situaciones que pongan en riesgo los derechos de niños, niñas, 
adolescentes. 8. Realizar seguimiento y acompañamiento a situaciones con barreras en 
la atención de niños, niñas y adolescentes. 9.Responder peticiones de la comunidad 
educativa ante la Secretaría de Educación en el marco del acompañamiento psicosocial 
que se brinda a estudiantes, familias y EE.  

 

AÑO 2020 
 

TIPO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

No.  4143.010.26.1.1073.2020 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 16 DE JULIO DEL 2020 

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACIÓN DEL 
CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL 

N/A 

OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y 
DE APOYO A LA GESTIÓN A FAVOR DE LA 



 
 
                                                

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTION CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO / 
CONVENIO 

MAJA01.04.03.18. P05.F01 

VERSIÓN 1 

FECHA DE 

ENTRADA EN 
VIGENCIA 

01/oct/2019 
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 SECRETARIA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL DE 
SANTIAGO DE CALI, ACORDE A LA FICHA EBI 
NO.BP-02047318 

PLAZO (DESDE –HASTA) 16 DE JULIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 
2020 

VALOR  $ 20.800.986 

VALOR EJECUTADO HASTA LA 
FECHA (APLICA PARA 
CONTRATOS EN EJECUCIÓN) 

N/A 

VALOR FINAL DEL CONTRATO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS) 

$ 20.800.986 

 

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO 
 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS) 

N/A  

OBLIGACIONES GENERALES 
 

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE 
 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 
 

1.Realizar lectura de contexto a nivel individual y familiar en los procesos de 
acompañamiento. 2. Propiciar la expresión de emociones de niños, niñas y adolescentes 
frente al confinamiento. 3. Incentivar la comunicación, los vínculos de afecto familiar y el 
reconocimiento de los derechos de quienes integran las familias. 4. Generar y 
documentar metodologías lúdicas para el desarrollo de habilidades y actividades que 
contribuyan al bienestar psicosocial, físico y cognitivo de niños, niñas, adolescentes y 
familias. 5. Comunicar y activar (cuando sea necesario) los recursos ínter institucionales 
a los que pueden acudir los integrantes de la familia, en caso de vivir o darse cuenta de 
situaciones de violencias. 6. Gestionar otros recursos ínter institucionales que 
fortalezcan la gestión que se adelanta en el marco de la contratación. 7. Orientar y 
acompañar a los EE en el manejo de situaciones que pongan en riesgo los derechos de 
niños, niñas, adolescentes. 8. Realizar seguimiento y acompañamiento a situaciones con 
barreras en la atención de niños, niñas y adolescentes. 9.Responder peticiones de la 



 
 
                                                

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTION CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO / 
CONVENIO 

MAJA01.04.03.18. P05.F01 

VERSIÓN 1 

FECHA DE 

ENTRADA EN 
VIGENCIA 

01/oct/2019 
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comunidad educativa ante la Secretaría de Educación en el marco del acompañamiento 
psicosocial que se brinda a estudiantes, familias y EE.  

 

AÑO 2021 
 

TIPO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

No. 4143.010.26.1.455-2021 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 08 DE FEBRERO DEL 2021 

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN 
DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL 

N/A 

OBJETO  PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y 
DE APOYO A LA GESTIÓN A FAVOR DE LA 
SECRETARIA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL DE 
SANTIAGO DE CALI. ACORDE A LA FICHA EBI NO. 
BP-26003120 
 

PLAZO (DESDE –HASTA) 08 DE FEBRERO HASTA EL 31 DE MAYO DEL 
2021 

VALOR $ 14.092.000 

 

VALOR EJECUTADO HASTA LA 
FECHA (APLICA PARA 
CONTRATOS EN EJECUCIÓN) 

N/A 

VALOR FINAL DEL CONTRATO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS) 

$ 14.092.000 
 
 

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO 
 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS) 

N/A  

OBLIGACIONES GENERALES 



 
 
                                                

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTION CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO / 
CONVENIO 

MAJA01.04.03.18. P05.F01 

VERSIÓN 1 

FECHA DE 

ENTRADA EN 
VIGENCIA 

01/oct/2019 
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NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE 
 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

1.Realizar lectura de contexto a nivel individual y familiar en los procesos de 
acompañamiento. 2. Propiciar la expresión de emociones de niños, niñas y adolescentes 
frente al confinamiento. 3. Incentivar la comunicación, los vínculos de afecto familiar y el 
reconocimiento de los derechos de quienes integran las familias. 4. Generar y 
documentar metodologías lúdicas para el desarrollo de habilidades y actividades que 
contribuyan al bienestar psicosocial, físico y cognitivo de niños, niñas, adolescentes y 
familias. 5. Comunicar y activar (cuando sea necesario) los recursos ínter institucionales 
a los que pueden acudir los integrantes de la familia, en caso de vivir o darse cuenta de 
situaciones de violencias. 6. Gestionar otros recursos ínter institucionales que fortalezcan 
la gestión que se adelanta en el marco de la contratación. 7. Orientar y acompañar a los 
EE en el manejo de situaciones que pongan en riesgo los derechos de niños, niñas, 
adolescentes. 8. Realizar seguimiento y acompañamiento a situaciones con barreras en 
la atención de niños, niñas y adolescentes. 9.Responder peticiones de la comunidad 
educativa ante la Secretaría de Educación en el marco del acompañamiento psicosocial 
que se brinda a estudiantes, familias y EE.  

 

AÑO 2021 
 

TIPO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

No. 4143.010.26.1.1184-2021 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 06 DE AGOSTO DEL 2021 

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN 
DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL 

N/A 

OBJETO  REALIZAR APOYO PSICOSOCIAL PARA LA SALUD 
MENTAL Y PREVENCIÓN DE LOS DIFERENTES 
TIPOS DE VIOLENCIA EN LAS IEO DE CALI 
ACORDE AL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE 
LAS IEO CON APOYO PSICOSOCIAL PARA LAS 
SALUD MENTAL Y PREVENCIÓN DE LOS 



 
 
                                                

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTION CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO / 
CONVENIO 

MAJA01.04.03.18. P05.F01 

VERSIÓN 1 

FECHA DE 

ENTRADA EN 
VIGENCIA 

01/oct/2019 
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DIFERENTES TIPOS DE VIOLENCIA EN CALI” 
FICHA BP-26002703. 
 

PLAZO (DESDE –HASTA) 06 DE AGOSTO HASTA EL 30 DE DICIEMBRE 
DEL 2021 

VALOR $ 21.440.000 
 

VALOR EJECUTADO HASTA LA 
FECHA (APLICA PARA 
CONTRATOS EN EJECUCIÓN) 

N/A 
 

VALOR FINAL DEL CONTRATO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS) 

$ 21.440.000 
 
 

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO 
 

 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS) 

N/A  

OBLIGACIONES GENERALES 

 

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE 

 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

1.Realizar lectura de contexto a nivel individual y familiar en los procesos de 
acompañamiento. 2. Propiciar la expresión de emociones de niños, niñas y adolescentes 
frente al confinamiento. 3. Incentivar la comunicación, los vínculos de afecto familiar y el 
reconocimiento de los derechos de quienes integran las familias. 4. Generar y 
documentar metodologías lúdicas para el desarrollo de habilidades y actividades que 
contribuyan al bienestar psicosocial, físico y cognitivo de niños, niñas, adolescentes y 
familias. 5. Comunicar y activar (cuando sea necesario) los recursos ínter institucionales 
a los que pueden acudir los integrantes de la familia, en caso de  
vivir o darse cuenta de situaciones de violencias. 6. Gestionar otros recursos ínter 
institucionales que fortalezcan la gestión que se adelanta en el marco de la  
contratación.7. Orientar y acompañar a los EE en el manejo de situaciones que pongan 
en riesgo los derechos de los niños, niñas,adolescentes.8.Realizar seguimiento y 



 
 
                                                

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTION CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO / 
CONVENIO 

MAJA01.04.03.18. P05.F01 

VERSIÓN 1 

FECHA DE 

ENTRADA EN 
VIGENCIA 

01/oct/2019 
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acompañamiento a situaciones con barreras en la atención de niños, niñas y 
adolescentes.9.Responder peticiones de la comunidad educativa ante la Secretaria de 
Educación en el marco del acompañamiento psicosocial que se brinda a estudiantes, 
familias y EE. 

 

AÑO 2022 
 

TIPO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

No. 4143.010.26.1.275-2022 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 28 DE FEBRERO DEL 2022 

PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN 
DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL 

N/A 

OBJETO  PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES A FAVOR DE LA 
SECRETARIA DE EDUCACIÓN DISTRITAL DE 
SANTIAGO DE CALI. 

PLAZO (DESDE –HASTA) 08 DE FEBRERO HASTA EL 17 DE JUNIO DEL 
2022 

VALOR $ 22.743.000 
 

VALOR EJECUTADO HASTA LA 
FECHA (APLICA PARA 
CONTRATOS EN EJECUCIÓN) 

N/A 

VALOR FINAL DEL CONTRATO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS) 

$ 22.743.000 

 
 

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO 
 

 



 
 
                                                

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTION CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO / 
CONVENIO 

MAJA01.04.03.18. P05.F01 

VERSIÓN 1 

FECHA DE 

ENTRADA EN 
VIGENCIA 

01/oct/2019 
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NIVEL DE CUMPLIMIENTO 
(APLICA PARA CONTRATOS 
EJECUTADOS) 

N/A  

OBLIGACIONES GENERALES 
 

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE 
 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 

1. Generar acciones para el adecuado cumplimiento de los objetivos del proyecto a nivel 
zonal, orientados a promover la protección de los derechos de niños, niñas y 
adolescentes de las Instituciones Educativas Oficiales. 
2. Realizar articulación del trabajo ínter institucional con los Comités Escolares de 
Convivencia (coordina la ejecución de la actividad).  
3. Apoyar y orientar el proceso de análisis diagnóstico de la convivencia escolar de 
acuerdo a las orientaciones de la supervisión (coordinan la actividad y hacen el informe 
del diagnóstico por cada zona). 
4. Coordinar las jornadas de actualización de enfoques que se programen en el marco 
de los derechos humanos, sexuales y reproductivos de niños, niñas y adolescentes, 
dirigidas a los Establecimientos Educativos y al equipo psicosocial según orientaciones 
de la Supervisión. 
5. Acompañar y realizar seguimiento a las necesidades de asistencias técnicas y 
programaciones mensuales. 
Profesional en Ciencias Sociales y Humanas y/o en Ciencias de la Salud, posgrado en 
Ciencias Sociales y Humanas o de la Educación y/o experiencia profesional de mínimo 
1 año y experiencia relacionada de mínimo 1 año en contextos educativos, conocimientos 
básicos en Ley 1620, Ley 1098. 
6. Realizar un proceso de evaluación de la estrategia Centros de Orientación Psicosocial, 
de acuerdo a los lineamientos dados por la Supervisión. 
7. Presentar el informe de gestión final por zona educativa, según orientaciones de la 
Supervisión. 
8. Gestionar otros recursos interinstitucionales que fortalezcan la gestión que se adelanta 
en el marco de la contratación. 
9. Responder peticiones de la comunidad educativa ante la Secretaría de Educación en 
el marco del acompañamiento psicosocial que se brinda a estudiantes, familias y 
Establecimientos Educativos. 
10. Revisar y entregar el archivo digital y físico de la gestión de la zona, de acuerdo a las 
orientaciones de Gestión Documental.  



 
 
                                                

 
 

GESTIÓN JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
GESTION CONTRACTUAL 

SISTEMAS DE GESTIÓN Y CONTROL 
INTEGRADOS  

(SISTEDA, SGC y MECI) 
 

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO / 
CONVENIO 

MAJA01.04.03.18. P05.F01 

VERSIÓN 1 

FECHA DE 

ENTRADA EN 
VIGENCIA 

01/oct/2019 
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INFORMACIÓN ADICIONAL:  
 
Esta certificación no tiene validez sin las estampillas de la Ley según (Ordenanza 301 de 
2009, Acuerdo Municipal No 010 del 13 de mayo de 1983 y Resolución No 3889 de 
diciembre del 2011). 
 
Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los Dieciocho días (18) días de junio del 
año 2022. 
 
 
 
 

 
JANETH VALENCIA BENÍTEZ 

Subsecretaria de Despacho 
Subsecretaria Administrativa y Financiera 

 
 
 

 
 

                                                                            Elaboro: Dora Alicia Aponzá Camilo – Contratista 
                                                                       Reviso: Yamileth Fajardo Ramos – Profesional Universitario 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



FECHA EXPEDICIÓN RECIBO OFICIAL No

GESTIÓN DE HACIENDA PUBLICA
GESTIÓN TRIBUTARIA

RECIBO OFICIAL DE PAGO DE ESTAMPILLAS DISTRITALES 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

CODIGO CONCEPTO

----

-

DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI

CÓDIGO DE BANCO NÚMERO DE CHEQUE

B
A

N
C

O

RECIBO ESTAMPILLA

ESTAMPILLAS

NOTA

VALOR

FECHA VENCIMIENTO

NOMBRES DEL CONTRIBUYENTE

ACTO Y/O DOCUMENTO

TIPO DE DOCUMENTO NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN VALOR CONTRATO O REGISTRO TELÉFONO

ORGANISMO

CORREO ELECTRONICO

C
O

N
T
R
IB

U
Y
EN

T
E

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

TOTAL

$

DV

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

FORMA DE PAGO TIMBRE
CHEQUE EFECTIVO

Puede realizar el pago en efectivo o cheque de gerencia a nombre del Municipio Santiago de Cali      
Nit 890.399.011-3 en las oficinas de los siguientes bancos: Banco de Bogotá, Banco de Occidente, 
Banco GNB Sudameris, AV Villas y Popular

14-06-2022 14-06-2022 333301222038

YEPES GIRALDO RUBEN DARIO ruben.yepes@correounivalle.edu.co

CC 1143976652 0 3175916405

DISPOSICIONES GENERALES

LOS CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS EXPEDIDOS POR FUNCIONARIOS Y

SERVIDORES PUBLICOS

012 PRODESARROLLO MUNICIPAL 1,500
069 PROCULTURA MUNICIPAL 1,500
  0
  0
  0

3,000

Recibo oficial Número: 
333301222038

0691655236109075

$1,500

0121655236109073

$1,500

(415)7707262084207(8020)333301222038(3900)3000(96)20220614



14/6/22, 14:56 PagoenlineaApp

https://servicios.cali.gov.co:9090/PagoenlineaApp/ui/confirmacion/333301222038 1/1

Confirmación Pago

Información de la transacción

A continuación encontrara la informacion del resultado de la transacción en PSE.

Fecha:

Jun 14, 2022 2:49:54 PM

Referencia:

333301222038

Valor:

3000

Banco:

BANCO CAJA SOCIAL

Numero Transaccion / CUS:

1504581387

Estado:

APROBADA

Si tiene inconvenientes con este servicio por favor contáctenos en:

Correo electrónico: tabuladopredial@cali.gov.co


Teléfono: 195 ó 01-8000-222195

Twitter @TICAlcaldiaCali

Alcald�a de Santiago de Cali - Nit: 890399011-3
Todos los Derechos Reservados � 2018



CONCEPTO

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000007130688 FECHA EXPEDICION

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 890.399.029-5

BENEFICIARIO O USUARIO:

DEPENDENCIA:

ACTO O DOCUMENTO: 

C.C O NIT:

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS:

RUBEN DARIO YEPES GIRALDO

17/03/2023  02:48:52p.m.

1143976652

LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL ORDEN MUNICIPAL

 1$ 9.200

VALOR TOTAL: $ 9.200 PAGO EN EFECTIVO

V-1.4

BANCO

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000007130688 FECHA EXPEDICION

NIT 890.399.029-5

BENEFICIARIO O USUARIO:

DEPENDENCIA:

ACTO O DOCUMENTO: 

C.C O NIT:

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: 

RUBEN DARIO YEPES GIRALDO

17/03/2023  02:48:52p.m.

1143976652

LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI

SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL ORDEN MUNICIPAL

$ 9.200

VALOR TOTAL: $ 9.200

V-1.4

USUARIO

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000007130688 FECHA EXPEDICION

NIT 890.399.029-5

BENEFICIARIO O USUARIO:

DEPENDENCIA:

ACTO O DOCUMENTO: 

C.C O NIT:

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: 

RUBEN DARIO YEPES GIRALDO

17/03/2023  02:48:52p.m.

1143976652

LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI

SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL ORDEN MUNICIPAL

$ 9.200

VALOR TOTAL: $ 9.200

V-1.4

GOBERNACION

V.UNITARIO V.TOTAL V.TOTALV.UNITARIOCONCEPTO

ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO.

EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE.

EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

(415)7709998394001(8020)990100000007130688(3900)0000009200(96)20230317

9451242401USUARIO GENERADOR:

9451242401USUARIO GENERADOR:

 1NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS:

PAGO EN EFECTIVO

9451242401USUARIO GENERADOR:

 1NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS:

PAGO EN EFECTIVO

0,4% SMLV  EST. PRO-HOSPITALES  4600  4600

0,4% SMLV EST. PRO-SALUD  4600  4600

0,4% SMLV  EST. PRO-HOSPITALES  4600  4600

0,4% SMLV EST. PRO-SALUD  4600  4600

CONCEPTO V.UNITARIO V.TOTAL V.TOTALV.UNITARIOCONCEPTO

CONCEPTO V.UNITARIO V.TOTAL V.TOTALV.UNITARIOCONCEPTO

0,4% SMLV  EST. PRO-HOSPITALES  4600  4600

0,4% SMLV EST. PRO-SALUD  4600  4600

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA

DESCRIPCIÓN DEL PAGO:

DESCRIPCIÓN DEL PAGO:

DESCRIPCIÓN DEL PAGO:




